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Realidade:
LinkedIn evoluiu

Platatorma de conteudo
rico e uma vasta rede de
relacionamentos
profissionais e pessoais

Linked [



690 50 20

milhdes mMilhdes milhdes

280
bﬂhoes




Conecte-se a uma Oportunidade
Para clientes e empresas:

& v

Hire Market Sell Learn

Attract talent and recruit candidates Market to the world's largest Power your social selling efforts with Develop talent and keep skills
from the world’s largest talent pool. professional audience. real-time sales intelligence. current with personalized eLearning.




LinkedIn conecta

profissionais em
todo o mundo

ol LENTRAR CLAR = 10:54 @ @ 97%

( Q_ Ryan Roslansky
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Ryan Roslansky - 2°

CEO at LinkedIn

Linkedin

Baia de Sdo Francisco e Regido, Estados Unidos -
117.062 seguidores

‘:/Mais.“

Destaques

24 conexdes em comum
9 Vocé e Ryan conhecem Akira Mamizuka, Oscar Harada
@ Aguilar e mais 22 pessoas

Ambos trabalham na LinkedIn
Ryan comegou na LinkedIn 5 anos e 6 meses antes
de vocé

Dé um alé

Exibir mais ~
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E todo professional
e tambem um
consumidor
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LinkedIn faz parte
da rotina didria do
professional
moderno

Nossos usudrios passam

15 vezes

mais tempo consumindo
conteudo do que
buscando emprego

>

/13:374

4 Noticias em alta

ha1d
Amazonia perde 350 km? de
agua por ano

Fatores como agricultura e hidrelétricas estao
modificando a dindmica de cheias dos rios da regido.

Aposta de Bezos, NotCo chega
ao Brasil

Além de uma maionese sem ovos, a
empresa também quer langar sua v...

ha1d

Brasileiro esta menos feliz

No ranking da satisfagdo com a vida,
que conta com 143 paises, Brasil es...

ha3d

Realidade virtual chega
ao escritério

Os escritorios do futuro devem
contar com mundos virtuais e fisico...

ha1d

Empresa francesa
ressuscita cassete

A &2 @ A 5
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importante entender o usudrio

REDES PESSOAIS

Gastar tempo
Informacéo de amigos

Interesses pessoais

REDES PROFISSIONAIS

Investir tempo
Informacdo de carreira

Atualizacdo de marcas



t's all
about
mindset
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O LinkedIn € a

platatorma mais
contiavel pelo

tercelro ano

consecutivo

- Digital Trust Report,
Business Insider

BUSINESS
INSIDER

Ranking
2017 2018 2019
in i in Bin

Trust
2017 2018 2019



- ngajamento no LinkedIn
estd crescendo 2/7% YoY.

Impulsionado por niveis
recordes de interacdes no teed
e compartihamento de
conteudo na platatorma



O contexto confidvel do LinkedIn gera um halo
effect 2-3x maior para marcas

“Mais profissional” “Mais inteligente” “Mais qualidade” “Mais respeitavel”

[ |

AVA

) |4

92% = 34% 14% = 27% 09% = 338% 09% = 30%

niclsen  fonte: “How do you perceive Advertisers on each platform” Custom Nielsen Lab Study commissioned by LinkedIn, August 2017 . LinkedIn . Facebook



I\/Ions do que BZB ou BZ2C

/ umaon to Human

4




Social Selling




E um mundo desafiador

10 pecas de conteudo sGo consumidas durante o processo de compra BZB

Source: Forrester: “Buyer Behavior Helps B2B Marketers Guide the Buyer’s Journey,” October 2012; Google: Zero Moment of Truth Study =
Linked



Os

relacionamentos
importam mais do
gue NUNCaO

Os protissionais de vendas
orecisam adotar técnicas
modernas para permanecerem
relevantes, pois as estratégias
tradicionais ndo sdio téo eficazes
quanto costumavam ser.

pessoas em meédia
participam do processo de
decisd@o de compras B2B
atualmente

terminam o processo

de compra antes mesmo
de vocé saber que
comecaram

dos decisores dizem
que nunca respondem a
contatos ndo solicitados



/17

dos compradores ndo acreditam que os
representantes de vendas conhecam de
fato seus negocios e possam ajudd-los

Linked [



Social selling € o
novo modelo de
vendas ou
vendas 2.0

Quando os representantes de

vendas usam as midias sociais
oara encontrar e interagir com
clientes em potencial.

Sales
demos

Qualify

leads




O Dicas de
Social Selling
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Uma foto profissional
que cause uma otima
primeira impressdo

Um resumo que
informe e desperte o
desejo de contato

[ ]
:I-' C r] e S U O BLACK INCLUSION GROUP -
AR YRy “ : Your dreafi ¢ ,’ ‘
y T '] - - job is closer
han you :
O rCO p— [ o | think 4 ¢

Scojobs

Linked in .

orofissional

Utilize seu pertil para criar
uma marca de especialista.
Ele € abase para o sucesso
das suas vendas no Linked|n.
Como um canal de
marketing pessoal, seu perfil
deve ressaltar como vocé se
destaca como profissionall.

Arquivos de midia que
Um slogan que atraia o apresentem visualmente seu
atengdo dos compradores histérico e mantenha o

os faga querer mais interesse das pessoas
informacoes




2. Encontre as
0ESSOAS certas

Busque novas conexdes uma vez por dia

Uma rapida pesquisa por potenciais
clientes no LinkedIn todas as manhds ndo
apenas aumentard a sua exposicdo a
oportunidades, mas também gerard maior
conhecimento sobre o que estd
acontecendo em seus setores e nas
funcdes de negocios de maior interesse. O

Contate 2 potenciais clientes por dia

Para causar impacto junto ao potencial
cliente, seu contato precisa ser pessoal e
relevante. Ao inveés de contatar um grande
nUmero de potenciais clientes, utilizando
mensagens genéricas ou iguais para todos,
defina um limite de duas por dia e invisto
mais tempo em entender o que move essas

PESSOAaSs.
Linked [



3. Engaie
utilizando
insights

O tempo médio de atencéo das

pessoas estd em torno de 8 segundos.

Os InMails tém uma taxa de sucesso
entre 10 e 25% para as respostas de
ootenciais clientes, o que representa
300% a mais do que e-mails com
exatamente o mesmo conteudo

John Smith

Patrocinado

Uma ideia para aprimorar a estratégia de gestio
de projetos

Cara Vivian,

Pude ver que ambas estudamaos economia na
Fundacdo Getilio Vargas. Boas lembrangas!
Acabei de ler sua publicacdo no Linkedin,
comparanda diferentes estilos de gestdo. E
cancardo totalmente.

Comecei a trabalhar na FixDex Tecnologia no
ano passado. Nds criamos uma plataforma
de gerenciamenta orientada por inteligéncia
artificial que redne todas as informacdes
necessarias em um 50 lugar. Se vocé ja
precisou reunir os dados de gestdo de projetas
de diferentes equipes para uma colaboragdo
mais eficiente, com certeza gostard da nossa
solugdo:

+ Integre diferentes fontes de dados

« Alinhe suas equipes e recursos

« Visualize suas métricas

Veja o que a FixDex pode fazer por vocé. Vo
gratuifa e testar nossa solugdo. Se preferir,
posso fazer uma demonstragio em pessoa e
esclarecer todas as suas dividas.

Iniciar demonstracao gratuita

1° PARAGRAFO
BUSQUE NAS REDES

20 PARAGRAFO
SEJA BREVE

3° PARAGRAFO
CRIE UM CALL TO
ACTION



4. Quem ndo e visto
ndo e lembrado

Crie seu proprio conteldo

Os desatfios e as historias de sucesso que
vocé vé todos os dias podem gerar um
conhecimento rico, capaz de benetficiar
seus potenciais clientes.

Compartilhar esse conteudo aumenta as
chances de um impacto positivo enguanto
os compradores B2B fazem suas pesquisas
online.

Use a proporcdo de 4:1:1

4 partes compartilhando o conteudo de
outras pessoas (links e artigos)

1 parte interagindo com conteudos
(comentando ou respondendo)

1 parte criando publicacdes de suo
autoria por semana

Linked [



. Seja um
Social Seller

Ache o tom certo para a comunicacdo e
adapte seu discurso para o novo mercado

* Seja pratico, diminua o tempo das
apresentacoes.

* Faca apresentacdes em video, mas
ofereca a opcdo de um bate-papo apenas
oor dudio

* Sejd agil ao enviar um email de follow-up
da reuni@o com materiais, apresentacdes e
Propostas.




LinkedIn SSI

https://www.linkedin.com/sales/ssi

“ o
.




Social Selling Dashboard
[
Lais Omrico
hespng mar ratcges - P
and slovies e
Social Selling Index - Today
2 s night
aut af 100
1
A b
2 E
Weekly Social Selling Index
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Paople in your Industry People in your Network



Linkedmm Sales Solutions Estudo de caso: Samba Tech

Veja como o Linkedin Sales Navigator ajudou a empresa a aperfeicoar

seu processo de vendas: prospecgao, geracao e qualificacdo de leads

“Para 0 nosso negdcio foi vital atuar com o Sales Navigator.
4 Isso mudou nosso jeito de trabalhar com prospeccao ativa’,

diz Fernando Pacheco, Head de Pré-Vendas da Samba Tech.

Destaques
- 25% dos clientes vieram do Sales Navigator no primeiro semestre de 2016

- 40% das reunides foram geradas pelo Sales Navigator no primeiro semestre de 2016

. 65% Aumento de pipeline




Sua Empresa




As PMEs tém a vantagem da flexibilidade.
A sua empresa pode ser pequena, mas
suas aspiracoes sao imensas. O LinkedIn
pode ajuda-la a chegar mais rapido

no destino desejado. Nao restrinja 0s
objetivos da sua empresa.

Vocé estd mais préximo do que imagina [
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Globalization

Automation Skills gap

@ As definicdes de

. oportunidade e successo
ise of the

gig economy

Non-linear
career paths

estdlo mudando

: Income
Outsourcing

inequality

Ability to work Importance

from anywhere of purpose, passion,
and meaning



“Social media has been a tremendous enabler for me in my role as CEO.

It allows us to build relationships directly with our consumers, our
employees, and our customers. | view it as a critical tool to support our
effort to become faster, stronger, and better in everything we do.”

Ramon Laguarta, Chairman and CEQO of PepsiCo



Top 5 razdes de engajomento dos usudrios do LinkedIn
Reflexo do que estd acontecendo no mundo

It's educational It's relevant to me To stay on top of It's inspiring It helps with
or informative the latest trends skill development



O Dicas de

Presenca de Marco
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1. Crie a Page
da sua marco
empresa

Uma LinkedIn Page € a base
da presenca da sua marca
no LinkedIn. Ela atua como
uma central de informagdes.
E muito facil criar: basta
adicionar a logomarca da
sua empresa, a imagem do
banner e uma descricdo.

eesee \obile T 9:41 AM 100% M-

( Q, Golden Phase ans

Page Activity €D

Posted by John Smith « 08/8/2018

Golden Phase
Supporting innovation
30s

Check out this new marketing promo we collaborated
with Flexis on

You've planned your financial vision, and [:]
you've been healthy spending. But what about
when something unexpected happens?

5 Likes « O Comments
& Like =] Comment D Share
A X A B

Home My Network Messages Notifications Jobs

mais visualizacdes
da pagina

mais cliques por
seguidor



Oriente o comportamento dos
Vvisitantes com um
call-to-action personalizavel

« \eja as vagas

* Entre em contato
« Cadastre-se

« Saiba mais

« Registre-se

e Assine

i 100% (-
( Q_ Golden Phase nun
E - - .'.u.z e e P
ETN—S—— s

+ Follow

Golden Phase

Marketing and Advertising - 29,131 followers - 29,131 fol

We are a leading marketing firm interested in helping
you take your branding to the next level.

Visite o site

(ﬁ‘ Charlie & 2 other connections work here

Home About Insights Life Jo

What's new with Marvel

287 people are talking .
(‘e about #goldenphase g tihpew JOII:
today is wee




/. Envolva seus
funcioNAros

Uma LinkedIn Page € a base
da presenca da sua marca
no LinkedIn. Ela atua como
uma central de informagdes.
E muito facil criar: basta
adicionar a logomarca da
sua empresa, a imagem do
banner e uma descricdo.

eesee \obile T 9:41 AM 100% M-

( Q, Golden Phase ans

Page Activity €D

Posted by John Smith « 08/8/2018

Golden Phase
Supporting innovation
30s

Check out this new marketing promo we collaborated
with Flexis on

You've planned your financial vision, and [:]
you've been healthy spending. But what about
when something unexpected happens?

5 Likes « O Comments
& Like =] Comment D Share
A X A B

Home My Network Messages Notifications Jobs

mais visualizacdes
da pagina

mais cliques por
seguidor



3. Thought
| eadership 55%

Business is about people.

Como executivo, vocé Dos tomadores'de decisdio usam
provgve]mente tem uma o conteudo compartilhado pelos
audiéncia naturalmente executivos para avaliar potenciais

mterAessadO em ouvir de fornecedores e parceiros.
VOCE.




If You Dream It, We Can Buil...

s

If You Dream It, We Can Build It

ed on Oct 14, 2

& Adena Friedman )

Non-financial industries should look to the
capital markets for proven technology

This April, | was honored to deliver a TED Talk at
the annual TED conference in Vancouver. Today,
I'm pleased to share my tak with you

On stage in Vancouver, | walked the audience
through what we in the financial industry call
“price discovery” — the process at the core of
our financial markets that brings millions of
buyers and sellers together in a massive digital

o0 139

& Like =] Comment # Shar

Adena Friedman posted

Nasdaq

TOTALMARKETS

REFURM REQULATICN | WELD ERALLER (SSUERE | DIOVIOE DATA CHOILE

TotalMarkets: Making the Case for Market Structure Reform
Adena Friedman on L

How Nasdaq is Using Machine Learning and Al in the Post Trade
World.

Adena Friedman
Président & CEO of Nasdaqg
550K Followers

23 Articles

Regulation & Reform
. Innovation & Disruption

. Machine Learning & Al

One of the few leaders active across all major social platforms.
Her LinkedIn presence most developed as her and short-form
content keeps her audience engaged long



Candido Bracher @ - 2 F
F jente ¢ CEO do Itau AN + SOQUI!

Divulgamos hoje o balango do Itad Unibanco referente a 2018, cujos
bons resultados refletem o compromisso que temos de manter 0s
nossos clientes no centro de todas as nossas decisdes, entregando
a eles produtos e servigos inovadores que os possibilitem alcangar
aquilo que buscam. Aproveito para agradecer a todo o time do Itau
Unibanco. O comprometimento e o talento dos nossos

colaboradores foram fundamentais para alcangarmos 0$ nossos
objetivos em 2018.

n Itad Unibanco
| ° | B h Ja estdo disponiveis na nossa pagina de Relagdes com

Investidores os resultados do Itad Unibanco em 2018! Neste
video, Candido Bracher, presidente do banco,

zar mais

President and CEQO at ltau

oe 1.389

& Gostei E Comentar F:D Compartilhar

Reagdes




4. Crie

conteldo

Publicar atualizacdes da
empresa didrias € o modo
mais eficaz de iniciar uma
conversa. Esta abordagem
gera divulgacdo boca a boca
e conecta a empresa
diretamente com o seu
oublico-alvo.

98%

......

::::::::::

CRIATIVIDADE
_ EPENSAMENTO
CRITICO NA ESCOLA

mais comentarios
em pPosts com
imagens

mais
compartilhamentos
em posts com videos



0. Amplie seu
alcance

Atraia e engaje com eu publico-alvo.
¢ JextAds

*  Sponsored Content

« inMail

www..linkedin.com/ads
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Caso de sucesso

Linkedln & HCor

O HCor escolheu o LinkedIn como canal
principal da sua estratégia digital para

divulgar conteldos sobre saude no '
trabalho e reforcou sua conexao com "' r

um publico altamente qualificado e
engajado. Associacdo Beneficente Siria

SOLUCAO

O hospital contou com a ajuda de seus melhores profissionais
para gerar esse contetido em video de forma relevante e com alta
credibilidade.

O LinkedIn foi escolhido como principal canal por conta da
sinergia do contetido com os assuntos discutidos na rede, além
da oportunidade de atingir um publico altamente qualificado e
engajado.
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In paro
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Principais maneiras

de aproveitar o

olataforma



INnvista na foto

A foto deve focar no seu
rosto e estar adequada a
sua imagem profissional.

B|DICA: uma boa foto
aumenta em 21x a sud
chance de ser visto.

http://bit.ly/testefotolinkedin



Public profile settings # Edit your custom URL
You control your profile and can limit what is shown on search engines and other off-LinkedIn services. Personalize the URL for your profile.
Viewers who aren't signed in to LinkedIn will see all or some portions of the profile view displayed below.

g P P s www.linkedin.com/infaisorrico)

Note: Your custom URL must contain 3-100 letters or
numbers. Please do not use spaces, symbols, or

special characters.
Cancel Savn

Customize
a sua URL

= Edit Content

This is your public profile. To edit its sections. update

your profile. I
. . ! |
Personalize seu perfil =
Lais Orrico M Linkedin @ Edit Visibility
helping marketers to create strategies and stories - You control your profile’s appearance for people
Sa0 Paulo, S3o Paulo, Brazil - 500+ connections n IESE Business School who are not signed in to LinkedIn. The limits you set
ST T : N : here affect how your profile appears on search
&P Personal Website 2 engines, profile badges, and permitted services like
Sign in to Connect Qutiook,
Leam more
About Your profile's public o @
visibility

4

With more then 15 years experience in marketing digital, I've always been in love with cinema,
human behavior and how to use all those in favor of a love brand positioning.

P&gina Inicial > /> Informacdes de Contato > URL do Perfil

A}
El

Basic (required)

F o WP




Capriche no
fitulo e resumo

Para elaborar um bom
titulo, identifique as
palavras-chave usados
pelo mercado para definir
O gue vocé faz.

No resumo, diga em 1-3
paragrafos quem € vocé
como profissional. Invista
em palavras-chave.

a

P/INN
HARR
[ gl

N7

Erica, explore jobs at CME Group that
match your skills

PR . See jobs
View in Recruiter || More... !
H i . 1st La Presse Comunicagdo :
Luciene Miranda ! Ltda People Also Viewed
Jornalista World Bank Group
Sé&o Paulo, Sdo Paulo, Brazil - 500+ connections - Contact info Thabata Mondoni « 2nd
(4 ¥ Assessora de Imprensa na Mondoni

Press

! Luecas Balacei « 2nd
About Repdrter no portal

MetroJornal.com.br.
Jornalista especializada em Economia, Finangas e Megécios | Produtora de videos corporativos | Apaixonada por

redes sociais, bike e mergulho ; Eduardo Barreto - 2nd
=
é v Journalist, Television Producer and

student of Archivology

Activity ‘ Cléber Candido Machado - st

3,017 followers

jornalista na TV Globo

e



Busque
Conexoes

O LinkedIn € a maior
rede profissional do
mundo.

Veja o perfil das
pessoas antes de uma
reunido. Aproveite que
seu perfil € muito mais
gue um cartdo de
visita.

-~

Ay

_____

A}
El

in O, Pesquisar ' ] "n =] l_a' a

Minha recde Vagas Mensagens  Notifica¢tes

ARENDER-ECM Viewer - New HTMLS Viewer == Any doc/Any device/Any browser/Any solution/Anywhere. Ad -

A2 Conexdes 4.002 Nenhum convite pendente Gerenciar £

@ Colegas de equipe

P2 Grupos k1 People you may know with similar roles See all

E Empresas 120

# Hashtags 20

Your dream ~4 Renata Betti Jaqueline Leite Alexandre Mutran Henrique Do Monte

inhic e Co-Founder at Talent Comunicacio Interna | Regional Media Coordinator |

job is closer ¥ i

than you Academy Comunicag&o... Communications... Lew'Lara\TBWA

think @ 38 mutual connections pimie @D 94 mutual cannections @ 8 mutual connections
Seejobs Connect Connect ’ Connect | | Connect |

Linked in

Aimportagio de contatos esta pronta

\ 3
l I l il

i
Congcte-se ¢ NUNca perca contato, E 1f

Mais opgBes Mariana Sabd Flavia Bonfa Vanessa Chiarelli Rodrigo Focaccio

Account Manager at Director of Public Comunicagdo Interna | Communications
FSB Comunicagdo Relations and Specia... Endomarketing |... Cons|




Busque
Recomendagoes |

R eS e rve U m Te m p O d O S U O Vocé tem 1 recomendagdo pendente
S e m O n O p O rO es C rev er e Francisco Moraes Trabalhar com a Flavia foi 6timo, Apesar de equipes diferentes, nas
g Técnico instalador na situagdes em que atuamos juntos percebi uma profissional
pedir recomendacoes de
P
PEeSSOds CoOm guem voce
. . Marta Carvalho Eu estudei com a Flavia ha alguns anos e sempre acompanhei a

'I' b | h —_ | 'I' 'I' j Conselhelra joridice na dedicagdo dela. Ela nunca mediu esforgos para fazer os melhores

rG O O U C Ie n es O U O IS e Kmmc‘o Som:nc s lvabalh\os e sempre foi muito <o:npromeuda com suas atividades
parceiros. S

’ f'w'a Sgowa . Adicionar secio do perfil «
tspecialista em conteudo € Linkedin, professora, palestrante, autora de livros € Top Voce Linkedin

Recomendagoes Solicitar recomendagdo 4

Recebidas (3) Concedidas (1) h

KinetEco Solar, Inc. :
s . comprometida, responsavel e sempre muito acessivel

mas em grupos

Maria Eduarda Lima A Flavia é realmente muito competente e criativa, com ela aprendi

Dicetora Executiva na muito sobre como tornar a comunicagdo da empresa muito mais
KinetEco Solar

préxima e humana. Uma profissional exemplar!

’
p .

° P&gina Inicial > Minha Rede

—_————



Manual de Producdo de Conteudo

1. Arfigo

Demonstre sua
experiéncia profissional
por meio de artigos
aprofundados sobre sua
drea de frabalho ou
tema de interesse

llustracdo e fitulo que
chamem a atencado
sao fundamentais

2. Post curtos

Compartilhe noticias
e conteudos
interessantes para dar
inicio a uma conversa

Faca perguntas, peca
conselhos ou os
compartilhe

3. Video

Grave diretamente no
App, pelo seu celular

Compartilhe seu dia a
dia de trabalho ou
perspectiva profissional

Videos breves (1-2 min)
geram mais
engajamento



. Mary Barra m wes
Chairman and Chief Executive Officer at General Motors =+ Follow

3mo

o I'm proud of the dedication and innovation of our sustainability team to put us
S e O U m O r-|- O — V O Z e one step closer to our goal of becoming a zero-waste company. Through their
efforts, | believe the communities we live and work in will be greatly improved

and eventually help lead to a better future for the next generation.

construa lidero cda
S m General Motors + Follow
[}
I n O V O d O rO With 142 landfill-free sites, GM has the most landfill-free facilities globally
within the auto industry. Employee ingenuity drives GM’s landfill-free

program growth with a record 27 newly certified facilities. Learn ...see more

Os usudrios se conectam a
plataforma diariomente para
consumir e compartilhar
confteudos dos lideres

e empresas que seguem.
Importante: adicione sua voz ao
que vocé compartilha

& Like = Comment g Share

.............



Mostre que sua @ S sisoans

em p resd p OSSUI e Taa————
ideres engajados e Ebi
autenticos Nas
Midias socIals

Na era das midias sociais, as | , ,
pessoas estdo cada vez mais 202/110 <) C3
Curiosas sobre os lideres por tras B 5 -5 4.0

de UmG mOrCO OU empresg. &Like =] comment @Share




z Rodrigo Loureiro » 1zt
2

Dz minhz zutoriz. 2 reporizgem d

ez da Nubank, &

semana conta

como D&.”.j Vel no cenario de
startups bras

ginda conta com e

Eduardo Henrique (Movile). Confiram! (link

nslation

Catraca Livre oferece 1000 bolsas --https://bit.ly/2ISIpnX
Luiza Helena Trajano, a mais famosas empreendedora brasileira, compartilha sua
receita de sucesso, Ela faz parte do nosso projeto “Mestres da Criatividade --
https://bit.ly/21SIpnX

Estamos reunindo os brasileiros mais criativos para ajudar sua imaginacao.

@ See translation

pegqueno passe para a divulgacao de empresas inovadoras, mas um grande
passo para a autora que vos fala: mais de 2.000 seguidores a o LinkedIn! Muito

oor‘gada occ>qu6'r='e, e tirama .,JMseg "“c<ccd= assar o oiho

O o

Por a tudo comega com um mesa cheia de referéncias bib no
com cdes VoS e mensagens, um desktop organizado, imagens de pets fofos e um
pouce de sal grosso (sempre necessario). E vocés, como se organizam para buscar
inspiragdes todos os dias?

@ See translation
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"A era do ‘funcionario bom é
funcionario estressado’ esta acabando”

eporter Fpocs Nege & = ”

Reportagem publicada uo site de Epoca NEGOCIOS

Metas a serem danidas a todo @ qual WSO, Pressdo por anwegs de resultado:, astreiss

como demonstratvo de compromenmanto, horas exwas como sinal de dedicagio. E

final a faita de reconhacimento do chefe. Parece uma descrigdo do que wm ambiente

corporativo nunca deveria ser Mas, infelizmente, descreve a realidade do que ele fot por

mMUtos andt — & A1nda @ ~— &3 MUitas ampresas drastlerad E uma das onseQuUencias mals
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